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COMUNE DI BESENELLO

PROVINCIA DI TRENTO

OGGETTO: Nomina dei Responsabili dei Servizi del Comune di Besenello

DECRETO N.1

ILSINDACO

Premesso che:

I'art. 60, comma 8, del Codice degli Enti locali, approvato con L.R. 3 maggio 2018, n. 2
prevede che il Sindaco nomina i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuisce e definisce
gli incarichi dirigenziali secondo le modalita ed i criteri stabiliti dalla legge, dai rispettivi
statuti e regolamenti comunali;

lart. 126, comma 8, del Codice degli enti locali, approvato con L.R. 3 maggio 2018, n.2,
prevede che nei Comuni privi di figure dirigenziali, il Regolamento organico del personale
dipendente possa prevedere che alcune delle relative funzioni possano essere attribuite a
dipendenti inquadrati in qualifiche funzionali non inferiori alla sesta (categoria C livello

base);

Richiamato l'articolo 5, comma 2, del Codice degli enti locali, approvato con L.R. 3 maggio

2018, n. 2, che prevede in particolare che sono in ogni caso riservate al Sindaco le funzioni di

natura gestionale ad esso attribuite dalla vigente legislazione, con facolta dello stesso di delegarle

agli assessori, ai dirigenti o ai responsabili dei servizi individuati secondo il regolamento di

organizzazione;

Viste:

la deliberazione della Giunta comunale n. 41 di data 31.03.2025 con cui & stato approvato il

Piano integrato di attivita e organizzazione (P.I.A.O.) 2025-2027 del Comune di Besenello;

la deliberazione della Giunta comunale n. 152 di data 29.12.2022 con cui & stato adottato il

nuovo Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Besenello;

la deliberazione della Giunta comunale n. 142 di data 25.11.2025 con cui & stata approvata

la pianta organica del personale del Comune di Besenello;

Richiamate:



- la deliberazione del Consiglio comunale n. 34 di data 30.12.2024 con cui € stato approvato
il DUP 2025-2027, lo schema di Bilancio di previsione finanziario 2025-2027 e la Nota
integrativa del Comune di Besenello;

- la deliberazione della Giunta comunale n. 162 di data 30.12.2024 con cui & stato approvato
il piano esecutivo di gestione (P.E.G.) del bilancio per I'esercizio finanziario 2025 — 2027

del Comune di Besenello;

Preso atto dell’elezione del Sindaco e il rinnovo del Consiglio Comunale di data 4 maggio
2025 e il verbale di proclamazione degli eletti di data 05.05.2025;

Visto il Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige, approvato con
L.R. 3 maggio 2018, n.2;

Visto il vigente contratto collettivo provinciale di lavoro del personale del comparto autonomie

locali — area non dirigenziale, sottoscritto in data 1° ottobre 2018;

Ritenuto, al fine di garantire I'attuazione del principio di separazione tra le funzioni di indirizzo
politico-amministrativo e quelle di gestione, di dover provvedere alla nomina dei Responsabili di
Servizio e di Ufficio, secondo i criteri di competenza professionale posti in relazione agli obiettivi
indicati nel programma amministrativo del sottoscritto, e avuto riguardo anche ai seguenti elementi
di valutazione: autonomia e discrezionalita nello svolgimento delle funzioni assegnate,
coordinamento gruppi di lavori e/o progetti, complessita del processo decisionale, grado di

conoscenza talvolta esclusivo e attivita di consulenza interna;

Visto il Regolamento organico del personale approvato con deliberazione n. 24/2002 con
riferimento agli allegati A) e C) e con deliberazione consiliare nr. 9/2003 con riferimento alla
modifica dell'allegato C) e con deliberazione 13 marzo 2008 n. 5 relativamente ai nuovi allegati A),

B) e C) del regolamento stesso;

NOMINA

i Responsabili dei Servizi del Comune di Besenello, avuto riguardo alla pianta organica vigente e
alla ripartizione delle competenze avvenuta con il DUP — documento unico di programmazione in
combinato disposto con il Piano Integrato di attivita e organizzazione (P.1.A.O.) con decorrenza
05.05.2025 e fino al termine del mandato amministrativo, salvo eventuali modifiche da adottarsi
" con appositi atti:

e RESPONSABILE SERVIZIO AFFARI GENERALI: dott.ssa Maria Pia Binelli

e RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE, DELLA CORRUZIONE E DELLA

TRASPARENZA: dott.ssa Maria Pia Binelli



e RESPONSABILE SERVIZIO AFFARI DEMOGRAFICI: sig. Monica Zanei (ass. amm. cat C
base)

¢ RESPONSABILE TOPONOMASTICA: sig. Monica Zanei (ass. amm. cat C base)

e RESPONSABILE SERVIZIO FINANZIARIO: rag. Nicoletta Piazza Maraner (ass. amm. cat
C base)

e RESPONSABILE SERVIZIO PATRIMONIO E LAVORI PUBBLICI: geom. Paolo Grandi
(ass. tec. cat. C base)

e RESPONSABILE SERVIZIO URBANISTICA ED EDILIZIA PRIVATA: geom. Andreina Piffer
(funz. tec. cat. D base)

e RESPONSABILE SERVIZIO RETI: ing. Andrea Conte (ass. tec. cat. C base)

dispone

- la notifica del presente provvedimento ai responsabili sopra citati;

- la pubblicazione all’albo telematico del Comune di Besenello e sul sito istituzionale del Comune.

Trattasi di provvedimento inerente alla gestione del personale disciplinata dalle disposizioni del
codice civile e dalle leggi sul rapporto di lavoro subordinato.

Ogni eventuale controversia individuale & devoluta al giudice ordinario in funzione del giudice del
lavoro, ai sensi dell'art. 63 comma 1 del D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165. E data facolta di esperire

preventivamente il tentativo di conciliazione ai sensi dell’art. 410 e ss. del c.p.c.

IL SINDACO
dott. Walter Battisti
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